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Sesc terá plantão 

para credenciais 

em Marília 

Comércio perde vagas em mês com 

impacto maior para mulheres 

Cartilha ajuda 

pequenos contra 

crimes digitais 

Circuito terá 

arte e cultura de 

graça na praça 

Daniela Marinho 

explica reforma em 

livro para todos 

 A FecomercioSP 
lançou uma cartilha, 
com acesso grátis, para 
ajudar pequenos negó-
cios a conter crimes di-
gitais. Pequenos sofrem 
43% dos casos no país. 
Veja como acessar o 
documento.      Página 8 

 Advogada, profes-
sora e coordenadora do 
Departamento Jurídico 
do Sincomércio Marília, 
Daniel Marinho lança 
“ABC da Reforma Tribu-
tária”, uma leitura obri-
gatória e acessível para 
todo público. Página 7 

 O Sincomércio 
Marília vai ter dois dias 
de atendimento para 
emitir credenciais do 
Sesc. Elas são gratuitas 
e valem para todo o pa-
ís. Vão valer logo para a 
unidade Sesc da cidade. 
Venha buscar. Página 3 

 A edição 2025 do 
Circuito Sesc de Artes 
chega a Marília no dia 
17 de maio, sábado, 
com diversas atrações 
culturais—e de graça-  
para todas as idades. 
Veja programação na 
cidade.              Página 4 

 O comércio de 
Marilia registrou perda 
de vagas formais em 
março e arrastou para 
baixo o saldo de empre-
gos da cidade. O quadro 
de demissões em Marí-
lia atinge mais mulhe-
res. Elas ocupavam 39 
das 43 vagas perdidas 
em todos os segmentos. 
Os dados são do Caged 
e mostram mais deta-
lhes do setor. Página 5  
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Curtas 

Auditor explica 

Instabilidade 

Endividamento 

  

 O auditor fiscal 
Rodrigo Spada vai estar 
em Marília no dia 15 de 
maio para dois encon-
tros em que explica e 
discute a Reforma Tribu-
tária. Pela manhã, às 
9h30, conversa com em-
presários e o setor pro-
dutivo na sede do Ciesp. 
Às 19h30 vai à Unimar e 
faz roda de conversa 
com público em geral.  

 O volume de em-
pregos em risco no co-
mércio físico é uma 
preocupação de anos. 
 
 Parte dessa situ-
ação é um processo de 
mudança da economia 
e do próprio comércio, 
como a digitalização 
das empresas.  
 
 Mas parte disso 
fruto da falta de inicia-
tivas políticas e com-
preensão dos impactos 
em curto, médio e lon-
go prazos. 
 
 O comércio é 
uma grande porta de 
entrada para empreen-
dedores na vida da ci-
dade e para trabalha-
dores no mercado de 
trabalho.  E algumas 
medidas vêm deixando 
essa porta estreita. 
 
 Ter uma loja físi-
ca é uma fábrica de 
custos e riscos. Alu-
guel, registro, manu-
tenção, alvarás, gestão 
de espaços e de pesso-
as.  
 
 Há riscos em se-
gurança pública, perda 
de movimento  quando 
chove muito, perda 
com á onda de calor e 
riscos de insegurança 
jurídica. 
  

 As novas discus-
sões trabalhistas, que 
com certeza apresen-
tam ganhos importan-
tes em qualidade de 
vida, passam longe da 
realidade dos peque-
nos negócios.  
 
 Cada um deles 
abre vagas, ocupa pré-
dios e movimenta a 
economia local. 
 
 Azar dos peque-
nos? E só deles? Va-
mos depender só dos 
grandes? Eles com 
certeza vão ocupar 
espaço. Mas ocupam 
todos? 
 
 Além disso, é 
um risco que todos 
queremos assumir? 
Que a economia da 
cidade pode assumir? 
 
 O comércio é 
mais que as vagas. É 
ocupação urbana, in-
centivo a outros seto-
res e arrecadação. É 
interesse geral. 

Empregos em risco,  
crescimento em perigo  A Pesquisa Nacio-

nal de Endividamento e 
Inadimplência do Consu-
midor registrou alta do 
endividamento das famí-
lias brasileiras em abril. 
Segundo o levantamento 
da Confederação Nacio-
nal do Comércio de 
Bens, Serviços e Turismo 
(CNC), 77,6% dos lares 
declararam possuir al-
gum tipo de dívida, pata-
mar superior ao mês de 
março (77,1%).  

 O comércio ataca-
dista vive momento de 
transição, com períodos 
marcados por instabili-
dade econômica e mu-
danças no comporta-
mento do consumidor.  
Apesar de sinais de resi-
liência, registrando cres-
cimento no segundo mês 
do ano, convive com de-
safios estruturais, como 
pressão de custos opera-
cionais e financeiros. 

http://www.sincomerciomarilia.com.br
http://www.sincomerciomarilia.com.br
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Plantão traz equipe para fazer credencial do Sesc 

HORA DE SER SÓCIO 
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 O Sincomércio 
Marília recebe nos dias 
15 e 16 de maio um 
plantão para emitir cre-
denciais do Sesc 
(Serviço Social do Co-
mércio). 
  
 Os documentos 
valem para serviços em 
todas as cidades com 
sedes do serviço em 
todo o país. E logo vão 
permitir também o am-
plo acesso para a unida-
de de Marília. 
  
 O atendimento vai 
acontecer das 10h às 
16h na sede do Sindica-
to, que fica na rua Car-
los Gomes, 427, no cen-
tro de Marília, e recebe 
equipe do Serviço. 

 Podem fazer a 
credencial trabalhado-
res  com registro em 
carteira e até desem-
pregados que tenham 
sido demitidos em até 
24 meses antes do ca-
dastro.  
 
 A Credencial Ple-
na dá acesso ao traba-
lhador e família para 
usar pacote de serviços 
e programações nas 

Unidades do Sesc. É 
gratuita e será emitida 
na hora. 
 
 Tem validade de 
até dois anos e pode 
ser utilizada nas Unida-
des do Sesc em todo o 
Brasil.  
  
 Dá acesso priori-
tário às diversas ativi-
dades do Sesc e valores 
diferenciados nas ativi-

dades e serviços pagos 
do Sesc, inclusive os 
centros de hospedagem 
do Serviço. 
 
 É preciso apresen-
tar carteira profissional 
atualizada (impressa ou 
digital), documento de 
identidade e CPF. 
 
 Podem ser incluí-
dos como dependentes 
os cônjuges, pais/
padrastos, avós, além de 
filhos, enteados, irmãos, 
netos e tutelados (até 
20 anos). 
 
 Para mais informa-
ções sobre o credencia-
mento e documentos 
necessários, acesse ses-
csp.org.br/credencial 

 O Sebrae-SP reali-
zará na região de Marí-
lia, entre os dias 26 e 
30 de maio, cursos pa-
gos e gratuitos, presen-
ciais e online e atendi-
mento especial para 
oferecer consultoria e 
incentivar atuação dos 
Microempreendedores 
Individuais, os MEIs.  
  
 A participação 
possibilita aos MEIs 
aprimorar gestão, fi-
nanças, marketing e 
inovação do negócio, 
com acesso a informa-
ções. 
 
 Inclui orientações 

sobre a formalização 
do MEI, oportunidade 
de conhecer novos 
produtos, serviços e 
fornecedores e fortale-
cer o networking com 
outros empreendedo-
res.  Permite entender 
obrigações legais das 
MEIS—são basciamen-
te seis –. 
 O Sebrae explica  
contribuição mensal 
(DAS), nota fiscal, Rela-
tório Mensal, manter a 
documentação em or-
dem, entregar a Decla-
ração Anual de Fatura-
mento (DASN-SIMEI) e 
cumprir com as nor-
mas trabalhistas caso 

tenha empregado.  
 Aliás, o prazo pa-
ra a entrega da decla-
ração anual de renda 
se encerra no dia 31 de 
maio.   
 
 A Semana do Mei 
em Marília terá uma 
programação extensa e 
inclui também empre-
endedorismo feminino 
(Todas por Elas) e de 
economia criativa 
(artesanato), bem co-
mo temáticas de ges-
tão e marketing.   
 
 Atinge mais cida-
des. Em Assis a progra-
mação envolve cursos, 

palestras e consultorias. 
Durante a semana have-
rá também atendimen-
to do Sebrae Móvel. Lu-
pércio, Cândido Mota e 
Alvinlândia também or-
ganizaram cursos.    
 
 Informações sobre 
a programação local po-
dem ser obtidas na uni-
dade do Sebrae Aqui de 
sua cidade ou pelo tele-
fone 0800 570 0800.  
 
 Para aproveitar as 
atividades online da Se-
mana do MEI, acesse o 
site 
www.sebrae.com.br/
semanadomei. 

Semana MEI terá cursos e orientação do Sebrae Marília 

http://sescsp.org.br/credencial
http://sescsp.org.br/credencial
http://www.sebrae.com.br/semanadomei
http://www.sebrae.com.br/semanadomei
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Circuito Sesc de Artes chega a Marília com atrações 

CULTURA NA RUA 

 A edição 2025 do 
Circuito Sesc de Artes 
chega a Marília no dia 
17 de maio, sábado, 
com diversas atrações 
culturais e de graça 
para todas as idades. 
 
 Reúne apresen-
tações em grafismo, 
ilusionismo, literatura, 
samba e apresentação 
de DJ.  
 
 Acontecerá na 
Praça Maria Izabel,  
das 16h às 20h. 
 
 Promoção do 
Sesc São Paulo, tem 
parceria com a Secre-
taria Municipal da Cul-
tura e Sindicato do Co-
mércio Varejista. 
 
Veja a programação: 
 
 Grafismos, suas 
Tintas e seus Significa-
dos 
Lu Ahamy e Awa Mba-
rete 
 Nessa oficina, os 
artesãos Awa Mbarete 
e Lu Ahamy, de Campi-
nas, compartilham es-
sa experiência: os brin-
quedos produzidos 
pelos artistas serão 
decorados pelo públi-
co. 
 
Livro para Guardar 
Miudezas 
Mínimo Diário 
  
Incentiva público a 

confeccionar histórias 
autorais escritas, dese-
nhadas, contadas e enca-
dernadas artesanalmen-
te.  
 
Ilusionismo Close Up 
Caio Ferreira 
 
 Artista circula e 
realiza “mágicas de pro-
ximidade” junto ao públi-
co. E mesmo assim é difí-
cil decifrar como as coi-
sas desaparecerem. 
 
Piqueniques Literários 
em Tapetes Voadores 
Ler é uma Viagem 
 
 Companhia de Itu 
traz para as praças a his-
tória “Chocados, uma 
História de Galinhas”, 
que aborda um tema im-
portante para todos 
aqueles que têm bebês e 
crianças em casa: quem 
cuida de quem cuida? 
 
DJ Bayo 
Jéssica Bayo 
 
 Multiartista de 

Bauru, produtora cul-
tural e fundou o coleti-
vo VórtexO14. Apre-
senta um repertório 
que mistura elemen-
tos da cultura preta, 
mesclando a eles so-
noridades contempo-
râneas e alternativas. 
 
Hoje Tem Samba 
Aninha Barros e Grupo 
Samba D’Aninha 
 
 A cantora piraci-
cabana trafega entre o 
samba raiz e diversas 
releituras de clássicos 
do gênero com suces-
sos de diversos artis-
tas. Também interpre-
ta dois álbuns solo.  

Bitita – Para Não Esque-
cer 
Cia. Cênica 
 
 Livrementre inspi-
rado no livro “Diário de 
Bitita”, de Carolina Ma-
ria de Jesus, sobre a in-
fância e a adolescência 
da escritora. Apresenta 
a menina Bitita, sonha-
dora e perguntadeira.  
 
 Todas as atrações-
são gratuitas e o evento 
é aberto para público de 
todas as idades. A edi-
ção marca ainda a am-
pliação do projeto Cir-
cuito de Artes, que che-
ga à sua 17ª edição em 
dezenas de cidades. 
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 Comércio puxa queda de vagas; mulheres sofrem mais 

TRABALHO 

 O comércio de 
Marilia registrou perda 
de vagas formais em 
março e arrastou para 
baixo o saldo de empre-
gos da cidade. 
 
 O quadro de de-
missões em Marília atin-
ge mais mulheres. Elas 
ocupavam 39 das 43 
vagas perdidas em to-
dos os segmentos . 
 
 Os dados são do 
Cadastro Geral do Mi-
nistério do Trabalho e 
mostram que a cidade 
registrou 3.049 admis-
sões contra 3.092 de-
missões no terceiro mês 
do ano. 
 
 O impacto foi qua-

se todo do comércio 
com 148 demissões no 
período.  
 
 O setor perdeu 
921 empregos em mês 

com 773 contratações.  
 
 Ainda tem 17.135 
vagas como estoque, 
com queda de 0,8% no 
volume de vagas totais 

 A indústria regis-
trou perda de três vagas 
formais com 451 admis-
sões e 454 demissões 
apenas no mês de mar-
ço.  
  
O saldo negativo só não 
foi maior porque o seg-
mento de Serviços abriu 
90 novas vagas – 1.521 
admissões contra 1.431 
demissões –. A constru-
ção gerou mais 13 e 
agropecuária cinco. 
  
 O saldo do ano 
ainda é positivo com 
boa margem – a cidade 
criou 844 vagas formais 
em três meses – mas é 
ruim para o comércio. O 
setor acumula perda de 
120 vagas em 2025. 

 O Grupo Muffato 
anuncia uma loja com 
investimento de R$ 50 
milhões e já recebe can-
didatos para 250 vagas 
que a unidade deve ocu-
par em Marília. 
  
 A loja do Max Ata-
cadista Marília Norte vai 
ocupar terreno no trevo 
de acesso ao bairro Al-
tos do Palmital, ao lado 
da rodovia do Contorno 
na cidade. 
 
 O anúncio trouxe 
para a cidade o diretor 
comercial do Grupo, 
Ederson Muffato. Ele  

lembrou que a rede 
chegou à cidade em 
2023 quando o grupo 
Muffato assumiu a re-
de Makro. 
 
 “Marília é a pri-
meira cidade entre to-
das as lojas da rede 
Makro que a gente es-
tá fazendo uma expan-
são orgânica do grupo 
Muffato”, disse. 
 
 Terá 11.500 me-
tros quadrados de 
construção, mais de 
5.000m² de área de 
vendas. Abre até o fi-
nal do ano. 

Muffato anuncia loja e mais 

250 contratações na cidade 
Estado divulga turismo e  

negócios de SP no exterior 
 A Secretaria de 
Viagens e Turismo de 
São Paulo (Setur-SP) 
promove neste mês 
diversos atrativos turís-
ticos paulistas em roda-
das de capacitação e 
marketing durante o 
Roadshow “B2LIVE Te 
Lleva a Brasil 2025”.  
 
 A ação acontece-
rá de 12 a 21 deste 
mês, em quatro desti-
nos sul-americanos: 
Argentina, Paraguai, 
Uruguai e Chile. 
 
 O evento propor-
cionará aos principais 

compradores, como 
agências e operadoras 
dos quatro países vizi-
nhos, a oportunidade de 
conhecer o potencial 
turístico do Estado de 
São Paulo por meio de 
palestras focadas em 
geração de negócios, 
promoção de destinos, 
competitividade e forta-
lecimento de companhi-
as aéreas, receptivos, 
redes hoteleiras e ope-
radores. 
 
 Montevidéu, San-
tiago, Mendoza, Córdo-
ba e Buenos Aires  vão 
receber eventos. 
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Inclusão de fatores de riscos psicossociais no PGR 

vigora em maio e tem fiscalização em 2026 
 O Ministério do 
Trabalho e Emprego 
(MTE) confirmou que as 
alterações na Norma 
Regulamentadora nº 1 
(NR-1), relativas à inclu-
são dos riscos psicosso-
ciais no Programa de 
Gerenciamento de Ris-
cos (PGR), entrarão em 
vigor no dia 26 de maio 
de 2025, em caráter ex-
clusivamente educativo 
e orientativo.  
 
 A aplicação efetiva 
de sanções administrati-
vas e multas às empre-
sas, por descumprimen-
to dessa obrigação, so-
mente ocorrerá a partir 
de 2026. 
 
 As mudanças in-
troduzidas pela Portaria 
MTE nº 1.419/2024 de-
terminam que os em-
pregadores passem a 
identificar, avaliar e 
controlar os chamados 

riscos psicossociais, 
que incluem fatores 
como estresse ocupa-
cional, assédio moral, 
esgotamento emocio-
nal (burnout) e outros 
aspectos que impac-
tam a saúde mental no 
ambiente de trabalho.  
 
 Essa ampliação 
do conceito de riscos 
ocupacionais reforça a 
importância da prote-
ção integral do traba-
lhador, prevista no ar-
tigo 7º, inciso XXII, da 
Constituição Federal. 
 
 Durante o perío-
do educativo, que co-

meça agora em 2025, 
o MTE pretende atuar 
de forma orientadora, 
promovendo a consci-
entização das empre-
sas sobre a gestão de 
riscos psicossociais.  
 
 Como apoio, o 
governo lançará um 
Guia Técnico para au-
xiliar na correta imple-
mentação das exigên-
cias e instalou um Gru-
po de Trabalho Tripar-
tite (GTT), formado 
por representantes de 
trabalhadores, empre-
gadores e governo, 
para acompanhar a 
regulamentação e pro-

por ajustes. 
 O adiamento da 
aplicação de penalida-
des busca equilibrar a 
necessidade de prote-
ção à saúde mental dos 
trabalhadores com a 
necessidade de adapta-
ção técnica das empre-
sas. Ainda assim, reco-
menda-se que os em-
pregadores não poster-
guem seus programas 
de adequação, investin-
do desde já na inclusão 
dos fatores. 
 
 O SINCOMÉRCIO 
realiza a assessoria e 
consultoria jurídica tra-
balhista por meio de 
seu núcleo jurídico para 
seus associados.  
 
 Para maiss infor-
mações, consulte um 
especialista de sua con-
fiança ou procure  o sin-
dicato pelo telefone 
(14) 3402-4444 

 Recentes propos-
tas legislativas e regula-
tórias envolvendo a re-
dução da jornada de 
trabalho e a inclusão da 
obrigação do gerencia-
mento de riscos psicos-
sociais no ambiente la-
boral têm apresentado 
novos impasses para o 
setor de Turismo.  
 
 O tema foi abor-
dado na reunião 

do Conselho de Turis-
mo da FecomercioSp, 
com apresentação de 
Karina Negreli, asses-
sora da Entidade. 
 
 Segundo ela, em-
bora as iniciativas este-
jam ancoradas em 
avanços sociais, trazem 
também impactos ex-
pressivos aos custos 
operacionais, especial-
mente para segmentos 

que exijam funciona-
mento contínuo, como 
hotéis, restaurantes, 
companhias aéreas e 
locadoras de veículos.  
 
 “O Turismo é 
composto, majoritaria-
mente, por pequenos 
e médios negócios, 
que terão dificuldade 
de absorver o aumen-
to de custos sem pre-
judicar a sustentabili-

dade financeira”, aler-
tou Karina. 
 
 O debate de espe-
cialistas sobre a diminui-
ção da jornada de traba-
lho acompanha a trami-
tação de Propostas de 
Emenda Constitucional 
(PECs) no Congresso Na-
cional, prevendo limites 
semanais de 40 ou até 
36 horas sem redução 
salarial.  

Turismo discute risco de pequenos com demandas trabalhistas 



Advogada Daniela Marinho lança ABC da Reforma 
PRA TODO MUNDO ENTENDER 
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 A advogada Dani-
ela Marinho, professora 
e especialista em Direito 
Tributário em Marília 
que comanda o Depar-
tamento Jurídico do Sin-
comércio acaba de lan-
çar o livro “O ABC da 
Reforma Tributária para 
o Cidadão”. 
 
 A obra, inédita, 
explica a reforma em 
linguagem acessível e 
didática para o cidadão 
brasileiro. 
 
 Tem como objeti-
vo democratizar o co-
nhecimento sobre o te-
ma e aborda mudanças 
como a substituição de 
cinco tributos sobre o 
consumo por um IVA 
Dual e a criação do Im-
posto Seletivo. 
 
 Mostra ainda o 
impacto dessas medidas 
no dia a dia do brasilei-
ro. O prefácio da obra é 
assinado por Fernanda 
Serva, pró-reitora da 
Unimar (Universidade 
de Marília).  
 
 “Desde que a re-

forma tributária come-
çou a se consolidar, 
poucas obras disponí-
veis são voltadas ao 
grande público.  
 
 A linguagem tri-
butária é bastante com-
plexa, o que cria uma 
barreira ao conheci-
mento”, explica Daniela 
Marinho.  
 

 Ela destaca que 
só conseguimos trans-
formar algo quando o 
compreendemos plena-
mente, e é esse o pro-
pósito deste livro: de-
mocratizar o entendi-
mento sobre a reforma. 
 
 Daniela Marinho 
explica que, embora 
não seja uma reestru-
turação completa, re-

presenta um movimen-
to significativo. 
  
“Sempre sonhei com 
uma reforma tributária 
que trouxesse alívio ao 
bolso dos cidadãos e 
impulsionasse a compe-
titividade das empresas. 
Confesso que já havia 
perdido a esperança de 
ver uma mudança dessa 
magnitude. No entanto, 
fui surpreendida pelo 
texto atual da reforma.” 
 
 “Em algum mo-
mento, todos já escuta-
mos que ‘o imposto da 
gasolina está muito ca-
ro’ ou ao ir ao mercado 
gastamos o dobro do 
valor que planejamos 
pagar. Em todas essas 
queixas e situações, te-
mos um elemento em 
foco: os tributos.” 
 
 Daniela Marinho 
atua na área tributária 
há quase 20 anos. É 
doutoranda em Direito 
pela Unimar, mestre em 
Direito Negocial . É sócia 
fundadora do escritório 
Marinho Advogados As-
sociados.  

Advogada e professora Daniela Marinho lança livro 
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Cartilha ajuda pequenos a evitar crimes digitais 

PERIGO ONLINE 

Comunicação 

fortalece 

sindicatos 

 Dados recentes do 
relatório Report on the 
State of IT for Small and 
Medium-Sized Busines-
ses apontam que 43% 
desses crimes digitais 
visaram empresas de 
menor porte.  
 
 A falta de maturi-
dade em cibersegurança 
põe a sobrevivência do 
negócio — e a confiança 
dos clientes — em risco. 
 
 A Fecomerci-
oSP produziu uma carti-
lha com um panorama 
atualizado dos principais 
riscos. Detalha como 
adotar medidas simples 
e efetivas para proteger 
a empresa e a sua repu-
tação, além de garantir 
a continuidade das ope-
rações. Acesse aqui. 
 
 As consequências 
são graves: seis em cada 
dez negócios atacados 
fecham as portas em 
apenas seis meses, fren-
te a prejuízos milioná-
rios, danos irreparáveis 
à reputação e perda de 
parceiros e clientes. 
 
 Mas o problema 
não para por aí. O ambi-
ente regulatório ficou 
mais rígido, exigindo 
padrões elevados de 
segurança digital. Igno-
rar essas obrigações po-
de resultar em multas 
pesadas e até responsa-
bilização civil.  
 

 A troca de experi-
ências, estratégias de 
fortalecimento institu-
cional e soluções criati-
vas para aproximar sin-
dicatos e empresários 
marcaram a reunião do 
Comitê de Relaciona-
mento das Assessorias 
de Comunicação e Mar-
keting (CRACM), reali-
zada em 17 de abril, 
pela FecomercioSP. 
 
 Antonio Carlos 
Borges, superintenden-
te da Federação, refor-
çou a importância do 
trabalho conjunto.  
 
 “Estamos for-
mando uma rede de 
comunicação e marke-
ting cada vez mais for-
te, com resultados con-
cretos”, afirmou.  
 
 Na abertura do 
encontro, Lucas Mota, 
gestor de Comunicação 
da Entidade, destacou 
que o espaço tem gera-
do uma rica troca de 
experiências entre os 
participantes.  
 
 Também deta-
lhou entregas 
do Programa (I)Nova, 
criado pela Federação 
para fortalecer a atua-
ção das entidades sin-
dicais.  

 A Semana S, no Sesc Pompeia, em São Pau-
lo, terá dois dias de atividades para empresários 
do Comércio.  
 
 O evento é uma ação integrada 
da Confederação Nacional do Comércio de Bens, 
Serviços e Turismo (CNC).  
 
 Na sexta-feira, começa às 18h, com abertura 
de Ivo Dall’Acqua Júnior, presidente executivo da 
FecomercioSP.  
 
 Na sequência, acontece o painel ‘Inclusão: 
Caminhos e Práticas de Gestão para um Futuro 
Equitativo e Sustentável’, com Caio Magri, diretor
-presidente do Instituto Ethos; Vanessa Pinsky, do 
Conselho deliberativo do Capitalismo Consciente 
Brasil; e Wal Flor, CEO da Flow.Ers, hub de solu-
ções criativas e inovadoras para regenerar a vida 
no planeta e os negócios no Brasil.  
 
 Para encerrar a noite, a jornalista Sônia Bridi 
participa da palestra ‘Crise climática e políticas 
ambientais eficientes’. 
 
 Já as atividades no sábado, dia 17 de maio, 
serão extensivas aos familiares dos empresários e 
contarão com diversas atrações culturais, como 
mesas de debate com, oficinas e shows.  Para sa-
ber mais acesse o site—aqui - 

Semana S terá dois dias para 

empresas do comércio em SP 

https://www.fecomercio.com.br/upload/file/d3c6ee4bfdbff5212bb22ac3fc3a9bd382058b04.pdf
https://representa.fecomercio.com.br/programa-i-nova
https://semana-s.portaldocomercio.org.br

