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Sonho realizado - Sesc já tem data e 
atrações para inauguração em Marília

O Sesc Marıĺia já 
tem data e grande 
programação para 
inauguração de uma 
unidade que é a 
realização de um sonho 
coletivo de empresários, 
trabalhadores e 
lideranças da cidade. Será 
no dia 14, a partir de 11h, 
com grande lista de 
atrações que segue 
também no domingo, dia 
15. Uma conquista com 
suporte do comércio de 
Marıĺia e muita 
dedicação. Página 4

 O Sincomércio 
Marília pediu à Câmara da 
cidade atualização da 
legislação de horários em 
lojas e abertura até 18h 
aos sábados para 
acompanhar fim do 
modelo de jornada  6 x 1. 
Veja mais na Página 3

Sindicato pede 
lojas até 18h
aos sábados

Lista de atrações
inclui show com
Elba Ramalho

Federação quer
adiar  cobrança 
de CBS e IBS

Marília lança
descontos em
dívidas de MEIs

 A inauguração do 
Sesc Marília prevê mais de 
80 a�vidades em shows, 
atrações, educação, 
esportes, tecnologia e 
cultura. Página 5

 A FecomercioSP 
encaminhou aos poderes 
Legisla�vo e Execu�vo 
recomendação  para adiar  
início das cobranças da 
CBS, Imposto Sele�vo e do 
IBS para 2028. Página 8

A Prefeitura de Marília 
lançou novo programa de 
refinanciamento de 
dívidas, desta vez com 
proposta para Simples 
Nacional e MEIS e também 
de multas por infrações 
como casos de 
consumidor. Página 7
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Fala, presidente

Sonho meu e de muitos
A entrega do Sesc 

de Marília é para mim a 
realização de um dos 
grandes sonhos da vida, 
uma conquista pessoal, e 
um prazer por ver que, 
nesta caminhada, revelou 
ser o sonho de muitos.

 Encontrei como 
sócios de imaginário 
diretores voluntários do 
Sindicato que nunca 
economizaram dedicação.

 Tive apoio de uma 
equipe que é enxuta mas 
esbanja competência e 
envolvimento . 

 Encontrei pelo 
caminho pessoas como 
Abram Szajman, um amigo 
e um benfeitor de Marília.

 Mas também 
nomes como Danilo 
Miranda, Sérgio Ba�ste�, 
LUiz Galina e agora Hideki 
Yoshimoto. São gigantes 
dentro do sistema Sesc e 
foram sempre muito 
abertos à demanda de 
Marília . 

 Ou seja, realizar o 
sonho com  esses 'sócios' é 
uma proposta que sozinha 
seria realização de uma 
vida . 

 Tive ainda uma 
família que abraçou lutas, 
sustentou desafios, 
entendeu ausências e 
ajudou muito na 
construção .

 Nada que se diga a 
estas pessoas será 
suficiente para agradecer 

por tudo que representa 
para mim chegar até aqui, 
ver o Sesc pronto. 

 Um Sesc que vi 
nascer desde o projeto de 
estudo orçamentário, atuei 
para aquisição da área, 
plantei árvores, ar�culei 
apoio polí�co, jurídico e 
técnico, acompanhei 
diferentes passos da obra.

 Sesc, aliás, é uma 
ins�tuição que conheço e 
frequento desde sempre e 
que entrou de vez em 
minha vida desde que 
cheguei à direção do 
Sindicato .

 O melhor é ver o 
crescimento de um prédio 
que será para gerações de 
trabalhadores, de filhos de 
amigos, de gente que 
precisa da cultura, 
educação, serviços, de 
toda a população em 47 
cidades da região .

 O Sesc ainda está 
na contagem regressiva 
para a inauguração, mas 
não resisto a celebrar esse 
presente que a vida me dá 
e tantas pessoas dão à 
minha cidade e meu povo 
de Marília.

Imposto do pecado

Empretec

Vazamento no FGC

 Após meses de 
negociação com os setores 
a�ngidos, o governo 
federal publicou, Medida 
Provisória que estabelece 
as alíquotas do Imposto 
Sele�vo (IS), o “Imposto do 
Pecado”. O tributo incidirá 
sobre produtos e serviços 
considerados prejudiciais à 
saúde ou ao meio 
ambiente, como cigarros, 
bebidas alcoólicas, 
refrigerantes e veículos..

 O Fundo 
Garan�dor de Créditos 
(FGC) informou que 
iden�ficou acesso não 
autorizado a dados 
pessoais de inves�dores. O 
incidente, detectado em 
26 de outubro, envolveu 
informações como nome, 
CPF, e-mail e data de 
nascimento. A en�dade 
comunicou o caso à 
Agência Nacional de 
Proteção de Dados.

 O Empretec, que o 
Sebrae oferece para novos 
empreendedores e 
gestores em busca de 
aperfeiçoamento, tem as 
úl�mas vagas disponíveis 
em Marília. Atende 
projetos de diferentes 
níveis de experiência com 
uma imersão de cinco dias. 
O seminário será na 
Avenida Brasil, 412, 
Centro. O inves�mento é 
de R$ 2.200 em até dez 
vezes sem juros no cartão 
de crédito. Contato pelo 
telefone (14) 3402-0744.  
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Sindicato  pede lojas abertas até 18h aos sábados
LIBERDADE ECONÔMICA

 O Sincomércio 
(Sindicato do Comércio 
Varejista) de Marília pediu 
à Câmara da cidade 
atualização da legislação 
de horários em lojas e 
abertura até 18h aos 
sábados para acompanhar 
as novas regras da jornada 
de trabalho com fim do 
modelo 6 x 1.

 A inicia�va 
considera os impactos que 
a reorganização das 
jornadas poderá produzir 
na a�vidade comercial. 
Busca antecipar situações 
que a redução progressiva 
da jornada vai provocar. 

 O fim da jornada 6 
X 1 inclui a previsão de dois 
dias de repouso semanal e, 
assim, empresas terão que 
redistribuir as escalas de 
trabalho . 

 Para distribuição  
das 40 horas semanais em 
cinco dias seria preciso 
incluir sábado nas escalas 
e, além disso, abrir até às 
18h .

 "É uma medida que 
visa proporcionar 
melhores condições de 

funcionamento ao 
comércio varejista, bem 
como preservar 
oportunidades de 
emprego. E ainda garan�r 
maior comodidade aos 
consumidores de Marília."

 O Código de 
Posturas estabelece 

atendimento das 9h às 17h 
em dois sábados por mês, 
e nos demais, das 9h às 
13h . 

 Além disso, a 
en�dade aponta mudança 
sem que isso signifique 
necessariamente aumento 
da jornada individual dos 
trabalhadores .

 O sábado 
representa um dos 
períodos mais importantes 
para o comércio varejista. 
Assim, a en�dade 
argumenta que a mudança 
beneficia consumidores e a 
economia da cidade

 "A preocupação é 
assegurar que as novas 
exigências possam 
conciliar com a 
con�nuidade das 
a�vidades empresariais." 

Encontro com juiz vai orientar empresas sobre nova jornada
 O Sincomércio de 
Marília organiza no dia 9 
um debate sobre as 
propostas de mudança na 
jornada de trabalho e o fim 
da escala 6x1. 

 O evento contará 
com a palestra do Juiz do 
Trabalho Alexandre Garcia 
Muller, da 1ª Vara do 
Trabalho de Marília. 

 O magistrado vai 
esclarecer as principais 
dúvidas sobre a transição 
para o modelo 5x2 e 
apresentará os possíveis 
impactos das alterações no 
comércio varejista local. 

 Além disso, o 
público terá um espaço 
reservado para trocar 
experiências e realizar 
conexões profissionais .

Encontro abordará dúvidas 
sobre a jornada de 
trabalho . 

 O evento busca 
orientar empresários do 
setor bem como 
profissionais de suporte.  
jurídico e técnico .

 A par�cipação é 
gratuita mas há limite de 
vagas. Faça inscrição pelo 
link h�ps://forms.gle/
� m T J 7 N M 8 V T i Y C X 7   
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Sesc já tem data e programação para abrir em Marília
SONHO DE MUITOS

 O Sesc Marıĺia já 
tem data e grande 
programação para 
inauguração de uma 
unidade que é a realização 
de um sonho coletivo de 
empresários, trabalhadores 
e lideranças da cidade. Será 
no dia 14, a partir de 11h, 
com grande lista de 
atrações que segue também 
no domingo, dia 15 e que 
terá como principal atração 
a cantora Elba Ramalho, de 
graça . 

 A de�inição da data 
e a apresentação do evento 
trouxeram para a cidade 
mais uma vez o diretor do 
Sesc São Paulo, Luiz Galina, 
e apresentou em evento 
formal o gerente da 
unidade, Hideki Yoshimoto. 
Além disso, reuniu a equipe 
responsável pelo projeto de 
a r q u i t e t u r a .

 "O Sesc Marıĺia vai 
atender 47 cidades, será o 
polo regional de 
desenvolvimento sócio-
cultural", disse Galina.

 A abertura de 
portões serão às 10h, 
contudo a solenidade de 
entrega deve acontecer às 
11h .  

Elba Ramalho canta às 
19h30  do sábado e a 
entrada é gratuita, contudo, 
será preciso retirar 
ingresso. A retirada dos 
convites vai começar às 15h 
no serviço de atendimento 
ao público, no próprio Sesc.

Antes dela, a programação 
prevê Renato Teixeira e 

Zeca Collares no ginásio 
principal com música 
caipira raiz e viola, a partir 
de 12h. 

Empregos e economia

 Galina lembrou 
história da unidade, 
especialmente a partir de 
2011, Citou a atuação do 
presidente do Sindicato do 
Comércio Varejista, Pedro 

Pavão para instalação da 
unidade. "Marıĺia deve 
agradecer ao Pedro Pavão."

 Hideki destacou o 
impacto na cidade e região. 
"A inauguração já tem 
lotação em hotéis, vai, 
inclusive, ocupar alguns em 
Bauru. E a movimentação 
deve seguir com 
programação especial em 
um ou dois meses."

 Credenciais             

 Os trabalhadores do 
comércio de bens, serviços e 
turismo podem solicitar 
gratuitamente a Credencial 
Plena do Sesc, mesmo antes 
da inauguração. 

 A Credencial dá 
acesso a atividades do Sesc 
em todo o Brasil e garante 
benefıćios exclusivos, como 
acesso a serviços de 
odontologia, serviços de 
hotéis e mais.

 A solicitação está 
disponıv́el de forma fıśica, 
aliás, já no sábado,. além de 
opção digital, pelo 
aplicativo Credencial Sesc 
SP. Baixe na Google Play e na 
App Store. 

 O serviço está 
também no site 
centralrelacionamento.
s e s c s p . o r g . b r . 

 A credencial atende 
trabalhadores com vıńculo 
empregatıćio, incluindo 
temporários, aprendizes, 
estagiários e aposentados. 

 Entre as vantagens 
estão prioridade em 
inscrições para cursos e 
atividades, descontos em 
ingressos e atendimento 
odontológico . 

 Com 30.641,12 m2 
de área total construıd́a, 
contempla um teatro com 
217 lugares, área de 
exposição, educação 
ambiental, biblioteca , 
espaço de brincar, 
tecnologias e artes, salas de 
múltiplo uso muito mais. 
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Veja detalhes das atrações e vá conhecer a unidade
SESC CHEGOU

 A inauguração do 
Sesc Marília prevê mais de 
80 a�vidades na 
programação de shows, 
atrações em educação, 
esportes, tecnologia, 
cultura e mais no final de 
semana de 14 e 15 de 
novembro .

Destaques

Sábado, 14 de novembro

- 11h - Cerimônia de 
abertura no Ginásio 1

- 12h, Renato Teixeira e 
Zeca Collares no Teatro

- 13h30, a mul�ar�sta Zahỳ 
Tentehar e o violonista 
João Camarero 
apresentam En-cantados, 
espetáculo musical inédito

 Às 17h15, grupos 
ar�s�cos de Marília e 
região apresentam Wa – O 
Espírito do Japão, encontro 
de cinco expressões da 
cultura japonesa. 

- 19h30 - Elba Ramalho 
apresenta o show principal 
em palco no Ginásio de 

Esportes

Nadando com Atleta terá 
Poliana Okimoto, primeira 
brasileira a conquistar uma 
medalha olímpica na 
natação feminina.

Na quadra de areia, as 
atletas Duda Lisboa e Ana 
Patrícia, campeãs 
olímpicas nos Jogos de 

Paris 2024, par�cipam de 
uma vivência e conversam 
com os presentes sobre 
suas experiências no vôlei 
de praia.

 Fãs de artes 
marciais poderão conhecer 
diferentes modalidades 
com os atletas Aline Silva, 
Antônio Tenório e Adriana 
Araújo . 

 O público também 
poderá acompanhar uma 
demonstração da Seleção 
Brasileira de Ginás�ca 
Rítmica  

Domingo, 15 de novembro

- 11h, a Companhia de 
Danças de Diadema 
apresenta Nas Águas do 
Imaginar  . 

- 12h15, as atrizes Dione 
Carlos, Marina Esteves e 
Luz Ribeiro celebram os 80 
anos da escritora mineira  

 A diversidade 
cultural também ganha 
destaque com o Grupo 
Cultural do Alto Rio Negro, 
do Amazonas 

 A São Paulo Cia de 
de Dança encerra as 
comemorações às 18h30.

Esportes

 O domingo terá 
ainda par�da 
demonstra�va de 
basquete em cadeira de 
rodas com o Grupo de 
Ajuda dos Amigos 
Deficientes de Indaiatuba 
(GAADIN) .

 Na piscina, o 
nadador paralímpico 
Gabriel Araújo conduz 
uma aula sobre natação 
em águas abertas  . 

 Mas atenção, 
para u�lizar a piscina, os 
par�cipantes precisam 
estar com traje de banho, 
Credencial Plena e exame 
dermatológico válidos. 
Aliás, o exame vai estar 
d i s p o n í v e i s 
gratuitamente a par�r de 
sábado .

 Os atletas Fofão, 
Paula Pequeno, Dante e 
Rodrigão, bem como 
educadores do Sesc SP, 
convidam os presentes 
para par�da de vôlei i.

Eu Sou o Brasil: Ar�stas 
Populares 

 A exposição Eu 
Sou o Brasil: Ar�stas 
Populares inaugura 
espaço exposi�vo, segue 
até maio de 2027 e a 
entrada é gratuita.

 Reúne 49 obras 
de 28 ar�stas. 
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Jurídico explica passo a passo para fim da jornada 6 x 1
BAIXE O E-BOOK

distribuir a jornada 
semanal de forma a 
ultrapassar o limite de 8 
horas diárias para 
compensar a redução da 
jornada semanal para 42 
horas, será necessária a 
formalização de Acordo 
Cole�vo de

Trabalho (ACT) ou 
Convenção Cole�va de 
Trabalho (CCT).

2ª ETAPA — 14 MESES

 A par�r de 16 de 
dezembro de 2027: a 
jornada máxima semanal 
chega a 40 horas, 
mantendo dois dias de 
repouso remunerado e a 
vedada redução salarial .

Dois dias de descanso

 A regra assegura 
dois dias de repouso 
semanal remunerado , 
preferencialmente aos 
domingos . 

 Os dois dias não 
precisam ser consecu�vos, 
mas a organização da 
escala deve respeitar os 
limites cons�tucionais, 
legais e cole�vos aplicáveis 
.

 Na elaboração das 
escalas, devem ser 
considerados a 
periodicidade das folgas,  
con�nuidade da operação 
e as regras específicas 
sobre repouso dominical.

data da votação no 
C o n g r e s s o .

 A mudança não se 
resume à quan�dade de 
dias trabalhados. Será 
necessário reorganizar 
turnos, horários, escalas, 
cobertura de 
funcionamento e períodos 
de descanso, observadas 
as regras cons�tucionais, 
legais e cole�vas aplicáveis 
.

1ª ETAPA — 60 DIAS

 A par�r de 16 de 
dezembro de 2026: 
jornada máxima de 42 
horas semanais e 
organização do trabalho 
com dois dias de repouso 
semanal remunerado, sem 
redução salarial.

 Atenção: caso a 
empresa pretenda 

Garan�a de dois dias de 
repouso semanal 
remunerado   ,      
preferencialmente aos 
domingos .

 Manutenção dos 
salários, inclusive dos pisos 
salariais, em razão da 
redução da jornada.

 Transição com 
etapa inicial de 42 horas 
semanais e etapa posterior 
de 40 horas.

O QUE MUDA?

PRAZOS DE ADEQUAÇÃO

 A Emenda 
Cons�tucional nº 
141/2026 foi promulgada 
em 16 de outubro de 2026. 

 A transição prevista 
é gradual e deve ser 
contada a par�r da 
publicação oficial, não da 

 A promulgação da 
Emenda Cons�tucional nº 
141/2026 estabelece uma 
mudança relevante na 
organização do tempo de 
trabalho: a transição para 
jornada máxima de 40 
horas semanais, dois dias 
de repouso semanal 
remunerado e 
manutenção dos salários.

 O período de 
transição é uma 
oportunidade para 
iden�ficar os impactos 
próprios de cada setor e 
negociar soluções que 
respeitem as 
par�cularidades de cada 
a�vidades econômicas.

 Um e-book do 
escritório Marinho 
Advogados apresenta os 
pontos centrais da 
alteração, tais como 
prazos, descansos, 
compensação de jornada, 
negociação cole�va, 
regimes diferenciados e 
medidas para adequação.

 O escritório, aliás, é 
responsável pelo 
Departamento Jurídico do 
Sindicato e  disponível para 
consultas pela en�dade

Planejamento e 
n e g o c i a ç ã o

 Redução gradual da 
jornada máxima semanal 
de 44 para 40 horas.
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Prefeitura renegocia débitos do Simples e MEIS
ZERA DÍVIDA

O Comerciante

 A Prefeitura de 
Marília lançou novo 
programa de 
refinanciamento de 
dívidas, desta vez com 
proposta para Simples 
Nacional e MEIS. 

 O programa vai 
oferecer condições de 
pagamentos com 
descontos conforme o 
modelo de negociação.

 As adesões vão 
ficar disponíveis até o dia 
22 de dezembro e além de 
incen�var regularização 
permite desjudicialização 
de li�gios entre o fisco 
municipal .

 Inclui débitos de 
multas Infracionais cujo 
auto ou processo 
administra�vo tenha sido 
lavrado ou concluído até 
31 de dezembro de 2025, 
bem como os débitos do 
Simples Nacional . 

 Para fins de 
enquadramento no 
programa, considera-se 
multa infracional as 
autuações por posturas 
municipais, legislação 

urbanís�ca, edilícia, 
ambiental, sanitária, de 
uso e ocupação do solo, 
defesa do consumidor, a 
contratos administra�vos e 
a qualquer outra legislação 

 Mas atenção, a lista 
não inclui as infrações de 
trânsito .    

 Confira as 
condições especiais de 
pagamento . 

 - desconto sobre o 
valor dos juros de mora 
para os débitos que 

decorram de multas 
infracionais :

 a) 90% na hipótese 
de pagamento à vista, em 
parcela única;

b) 60% na forma 
parcelada, com a parcela 
inicial, no mínimo,  de 10% 
de entrada e saldo em até 
10 parcelas mensais, iguais 
e sucessivas .

- desconto sobre o 
valor da multa de mora 
para os débitos que 
decorram do Regime 

Especial Unificado Do 
Simples Nacional:

a) 90% na hipótese de 
pagamento à vista, em 
parcela única;

b) 60% na forma 
parcelada, com a parcela 
inicial, no mínimo, de 10% 
(dez por cento) de entrada 
e saldo em até 10 (dez) 
parcelas mensais, iguais e 
sucessivas .

 Em caso de 
parcelamento, tanto o 
valor da entrada como o de 
cada parcela não poderá 
ser inferior a R$50,00 para 
pessoa �sica e a R$100,00 
para pessoa jurídica.

 Os descontos e 
condições especiais de 
regularização de débitos se 
aplicam à Prefeitura e à 
Amae (Agência Municipal 
de Água e Esgoto).

 Obje�vo oferecer 
oportunidade efe�va de 
regularização Municipal , 
considerando as 
dificuldades financeiras 
enfrentadas por pessoas 
�sicas e jurídicas. 
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Federação pede adiamento de CBS e IBS para 2028
IMPOSTOS

O Comerciante

  A Federação do 
Comércio de Bens, 
Serviços e Turismo do 
Estado de São Paulo 
(FecomercioSP)encamin
hou aos poderes 
Legisla�vo e Execu�vo 
recomendação  para 
adiar  início das 
cobranças da CBS, do 
Imposto Sele�vo (IS) e do 
IBS para 2028.

 A entrada em 
vigência do novo sistema 
tributário nacional nas 
condições atuais, 
segundo a FecomercioSP, 
pode provocar falhas na 
emissão de notas, 
interrupções no 
faturamento e 
divergências na apuração 
e no aproveitamento de 
crédito .

 Assim, também 
afeta o capital de giro e a 
con�nuidade dos 
negócios, especialmente 
das Micro e Pequenas 
Empresas (MPEs), e 
elevando os custos com 
conformidade e os riscos 
de autuações e li�gios.

 A FecomercioSP 
aponta situações como 
cálculo do Tribunal de 
Contas da União (TCU) 
que projeta 11,3% como 
alíquota de referência do 
novo tributo, muito 
acima dos 9,21% 
es�mados pelo 
Ministério da Fazenda e 
considerado pelas 
empresas durante todo o 
processo de adaptação 
ao novo sistema 
tributário .

Novo teto para MEIs provoca
desequilíbrio no Simples Nacional

 A lei complementar 
para atualização do limite 
de faturamento do 
M i c r o e m p r e e n d e d o r 
Individual (MEI) é uma 
medida posi�va, mas com 
alerta: amplia o 
desequilíbrio dentro do 
Simples Nacional, 
deixando as demais 
pequenas empresas com 
tetos de faturamento 
congelados .

 Na avaliação da 
FecomercioSP, o 
congelamento dos valores 
aumenta a carga tributária 
dos pequenos negócios e 
pode provocar sua 
exclusão do regime 
unificado pelo crescimento 
apenas nominal do 
faturamento, decorrente 
da inflação. 

 A En�dade defende 
a correção monetária 
integral dos limites e das 

faixas do Simples e cobra o 
reajuste dos tetos também 
para as demais empresas 
optantes do regime.

 Hoje fixada em R$ 
81 mil, a receita bruta 
anual será atualizada em 
duas etapas: R$ 110 mil, 
em 2027, e R$ 140 mil, em 
2028 . 

 A lei concede 
perdão integral dos 
débitos federais rela�vos à 
c o n t r i b u i ç ã o    
previdenciária  do MEI 
abrangidos até 13 de 
outubro de 2026, incluindo 
juros, multas e encargos 
legais .

 Contudo, as demais 
empresas do Simples 
Nacional seguem sem 
correção nos tetos de 
faturamento. Para a 
FecomercioSP, essa 
assimetria precisa ser 
corrigida . 

 As famílias 
brasileiras gastaram cerca 
de R$ 515,4 bilhões com o 
pagamento de juros no 
primeiro semestre de 2026 
— altas de 9,8%, em 
relação ao mesmo período 
de 2025, e de quase 17%, 
na comparação com o 
primeiro semestre de 
2 0 2 4 . 

 Os dados são da 
FecomercioSP e mostra o 
comprome�mento de 
renda com o pagamento 
de juros chegou a 14,64% 
nos primeiros seis meses 
do ano, enquanto a 
inadimplência avançou 
20,3%, totalizando R$ 
186,9 bilhões.

 No total, os juros 
pagos por famílias e 
empresas somaram R$ 674 
bilhões nos primeiros seis 
meses do ano, 7,4% acima 
do registrado no primeiro 
semestre de 2025 

 Já o estoque de 
valores em atraso há mais 
de 90 dias alcançou R$ 
251,4 bilhões, alta de 
17,7% em um ano. 

 A deterioração das 
condições financeiras das 
pessoas �sicas e jurídicas 
fica ainda mais evidente na 
comparação com 2024: o 
estoque de valores 
inadimplentes cresceu 
39,4% em termos reais.

Juros custaram
R$ 515 bilhões 
no primeiro
semestre do ano


