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 O vice-
governador de São 
Paulo, Felicio Ramuth, 
participou da reunião 
com mais de 100 lide-
ranças empresariais e 
sindicais da Fecomerci-
oSP. Pedro Pavão, pre-
sidente do Sincomercio 
Marília, participou do 
encontro e represen-
tou toda a região nos 
debates e análises. 
Confira na Página 3 e a 
opinião na página 2 

O secretário Gilberto 
Kassab ressaltou a re-
levância do trabalho da 
FecomercioSP e pon-
derou sobre o salto de 
desenvolvimento que a 
economia brasileira 
precisa dar. Página 4  

 Um documento 
produzido pela Federa-
ção apresenta propos-
tas para apoio ao de-
senvolvimento susten-
tável no Estado de São 
Paulo.               Página 5 

 O contrato de 
trabalho é o sustentá-
culo da relação de em-
prego, o primeiro im-
portante pacto sobre o 
qual se regerá presta-
ção de serviços.   Pág 6 

Os portadores de car-
tões de crédito, débito 
e pré-pagos das ban-
deiras Visa e Master-
card poderão fazer 
compras por meio do 
WhatsApp. Página 8 

A Confederação Nacional do Comércio de Bens, Ser-
viços e Turismo prevê  crescimento modesto do va-
rejo em 2023, de 0,6%, em relação a 2022.  Página 8 

 
Pedro Pavão, do Sincomercio Marília, representou cidade e região no evento de lideranças 



Fala, presidente 
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Curtas 

Internacional 

Inclusão 

Desaceleração  Participar em um 
encontro tão importan-
te quanto a plenária de 
lideranças com o vice-
governador Ramuth e 
secretários diretos do 
governador Tarcísio de 
Freitas provoca um 
misto de emoções em 
relação ao país, econo-
mia e ao comércio. 
 
 Há de forma mui-
to presente uma preo-
cupação com os impac-
tos ainda marcantes da 
pandemia e as incerte-
zas em relação ao cená-
rio nacional. 
 
 Há sempre uma 
sensação de insatisfa-
ção em relação ás mui-
tas perdas que vimos 
em empresas, negócios 
tradicionais, famílias 
que viveram o comér-
cio de forma dedicada. 
 
 Mas é impossível 
não sentir em São Pau-
lo um tsunami de espe-
rança em comparação 
com o que se apresenta 
em meio à alta de ju-
ros, preços e inflação. 
 
 O Estado não tem 
como ser o oásis para-
disíaco no meio do de-
serto, mas dá muitas 
indicações de que há 
vontade e, principal-
mente, capacidade, pa-
ra que os paulistas se-
jam protagonistas co-
mo locomotiva da reto-
mada de crescimento 

neste país, fruto da 
visão correta e técnica 
aliada à força política 
de um governo recém 
eleito. 
 
 Também é im-
possível sair do encon-
tro sem reverenciar a 
força da FecomercioSP 
e seus dirigentes, em 
especial neste caso o 
vice-presidente Ivo 
Dall'Acqua Júnior, a 
quem tenho o enorme 
prazer de chamar de 
amigo. 
 
 A Federação 
mostrou muita organi-
zação, um documento 
equilibrado e preparo 
para discutir qualquer 
trema do estado. 
 
 Por fim, deixei o 
encontro com a sensa-
ção do dever cumprido 
como dirigente regio-
nal. Levei ideias, ouvi 
muito, aprendi mais 
um pouco e sigo certo 
de que o comércio de 
Marília e o Sindicato 
estão no caminho cer-
to da história. 

 A desaceleração 
da economia brasileira 
em 2022 sugere um rit-
mo mais modesto de 
crescimento neste ano, 
avalia a Secretaria de 
Política Econômica do 
Ministério da Fazenda. 
“Repercute a reduzida 
liquidez no ambiente 
externo e o ciclo contra-
cionista da política mo-
netária (aumentos da 
taxa básica de juros)”. 

 A FecomercioSP 
elaborou um material 
completo detalhando  
etapas e as estratégias 
para as diferentes fases 
de internacionalização, 
além de explicar como a 
empresa pode marcar 
mais presença no exteri-
or antes de iniciar os 
trabalhos, os cuidados 
com fatores culturais 
locais e como buscar 
apoio. Acesse aqui.  

 Wolf Kos, presi-
dente do Instituto Olga 
Kos, que desenvolve 
projetos para pessoas 
com deficiência e cria-
dora da primeira métri-
ca de avaliação do 
“social” da agenda ESG 
nas empresas, a Escala 
Cidadã, destaca que não 
basta mais só sustentar 
imagem de inclusão. É 
preciso saber medir os 
avanços efetivos. 

http://www.sincomerciomarilia.com.br
http://www.sincomerciomarilia.com.br
https://lab.fecomercio.com.br/landing/o-que-mais-funciona-na-hora-de-internacionalizar-os-negocios/?src=pf


Fev de 2023 — Página 3 O Comerciante—Sincomércio Marília 

Pavão participa em plenária com governo do Estado 

LIDERANÇAS 

 O vice-governador 
de São Paulo, Felicio Ra-
muth, participou da reu-
nião com mais de 100 
lideranças empresariais 
e sindicais da Federação 
do Comércio de Bens, 
Serviços e Turismo do 
Estado de São Paulo 
(FecomercioSP) na últi-
ma segunda-feira (27).  
 
 O encontro tam-
bém teve a presença do 
secretário de Governo e 
Relações Institucionais 
de São Paulo, Gilberto 
Kassab, e do secretário 
da Justiça e Cidadania, 
Fábio Prieto.  
 
 O presidente do 
Sincomercio Marília, Pe-
dro Pavão, esteve no 
encontro e destacou a 
importância das propos-
tas apresentadas e a boa 
vontade demonstrada 
pelo governo em adotar 
medidas de incentivo ao 
desenvolvimento. 
 
 “Sabemos que São 
Paulo sozinho não con-
segue resolver alguns 
dos principais obstácu-
los do país, mas vi boas 
ideias.” 
 
 O encontro foi 
marcado pela entrega 
de um conjunto de prio-
ridades que os setores 
do comércio, serviços e 
turismo consolidaram 
como forma de orientar 
os trabalhos do Poder 

Executivo Estadual 
(leia mais na página 5).  
 
 Foram debatidas 
a melhoria do ambien-
te de negócios e da 
competitividade do 
Estado, por meio do 
aprimoramento da in-
fraestrutura estadual, 
além da ampliação do 
modal ferroviário, se-
gurança pública e valo-
rização dos setores 
que mais empregam.  
 
 Ramuth frisou a 
importância da redu-

ção do ICMS e de ou-
tros impostos para al-
guns setores visando à 
atração de mais inves-
timentos no Estado.  
 
 “A [redução] dos 
impostos para a indús-
tria permitirá que, lá 
na frente, as empresas 
e o comércio consigam 
vender mais, assim co-
mo a prestação de ser-
viços consiga ter aces-
so a mais equipamen-
tos. A principal base da 
redução do ICMS é a 
similaridade com ou-

tros Estados. Nós não 
podemos perder empre-
sa; vimos, ao longo dos 
últimos anos, uma mi-
gração de negócios para 
outros Estados buscan-
do benefícios fiscais. 
Precisamos dessa simi-
laridade não apenas pa-
ra atrair empresas, mas 
para beneficiar quem já 
está aqui”, ele defen-
deu.  
 
 O vice-governador 
comentou os projetos 
de parcerias público-
privadas focados na am-
pliação de linhas de 
trem intercidades, al-
guns dos quais devem 
ter licitação ainda neste 
ano, como é o caso do 
plano de ligação São 
Paulo – Campinas, de 
forma a aproximar as 
economias da capital e 
do interior. Outras liga-
ções foram São Paulo e 
São José dos Campos, e 
São Paulo e Sorocaba.  

Marília participa em plenária com vice-governador, secretários e lideranças— Vinícius Stasolla 
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 Debate inclui salto de crescimento e apoio ao litoral 

PLENÁRIA EM SP 

 O secretário Gil-
berto Kassab ressaltou a 
relevância do trabalho 
de representação da 
FecomercioSP e do seu 
sistema. Ele ainda pon-
derou sobre o salto de 
desenvolvimento que a 
economia brasileira pre-
cisa dar, sobretudo para 
atender ao grande volu-
me de desempregados 
no País.  
 
 “Precisamos me-
lhorar a nossa mão de 
obra para que possa 
atender os espaços de 
empregos que existem, 
mas que não são preen-
chidos pela dificuldade 
de se encontrar mão de 
obra adequada. Se não 
modificarmos, o mais 
rápido possível, a for-
mação desta mão de 
obra, teremos sérias 

dificuldades de con-
templar as demandas 
do nosso desenvolvi-
mento”, Kassab ponde-
rou.  
 
  O vice-
presidente da Feco-
mercioSP, Ivo Dall'Ac-
qua Júnior, enfatizou 
na plenária com o go-
verno do Estado que “é 
inquestionável o inte-
resse do empresariado 

nos objetivos e nas di-
retrizes a serem toma-
das pelo governo, com 
o propósito de apoiá-lo 
em pleitos e ações que 
valorizem a força do 
empreendedor e tra-
gam caminhos de cres-
cimento.”  
 
Litoral Norte  
 
 Dall'Acqua Júnior, 
externou solidariedade 

em nome da Federação 
aos familiares das víti-
mas das enchentes no 
litoral paulista e refor-
çou a disponibilidade 
em apoiar medidas 
emergenciais diante do 
desastre no litoral pau-
lista.  
 
 “A FecomercioSP 
tem acompanhado dia-
riamente os esforços do 
Poder Público, por meio 
de medidas emergenci-
ais em apoio às popula-
ções das regiões afeta-
das. Reforçamos nossa 
disponibilidade em con-
tribuir com o que for 
necessário”. destacou.  
 
  Ainda disponibili-
zou a estrutura da Fede-
ração aos pequenos e 
médios empresários 
afetados pelas inunda-
ções naquela região. 

 Atendendo a uma demanda antiga das em-
presas, o governador de São Paulo, Tarcísio de 
Freitas, sancionou o projeto de lei estadual que 
põe fim a toda a insegurança causada pe-
lo “revogaço” dos benefícios fiscais do ICMS no Es-
tado, plano que ganhou força em 2020 e afetou 
negócios, mas, sobretudo, os consumidores mais 
vulneráveis. 
 
 O texto sancionado anula o artigo 22 da Lei 
Estadual 17.293, que, em 2020, possibilitou a redu-
ção de incentivos fiscais relacionados ao ICMS. O 
artigo ainda determinava que qualquer alíquota 
fixada abaixo de 18% fosse considerada um benefí-
cio fiscal. Na prática, isso abriu caminho ao aumen-
to de impostos, até mesmo de itens essenciais, co-
mo alimentos. 

 O Senado aprovou no dia 28 a Medida Provi-
sória (MP) 1.138/2022, que permite que agências 
de turismo, operadoras e cruzeiros marítimos pa-
guem 6% de Imposto de Renda Retido na Fonte 
(IRRF) sobre remessas ao exterior no limite de R$ 
20 mil mensais.  
 
 A decisão, que conta com o apoio da Feco-
mercioSP, ampliará a competitividade das empre-
sas brasileiras. 
 
 A redução da alíquota – de 25% para 6% –, 
válida de 1º de janeiro de 2023 a 31 de dezembro 
de 2024, será feita de forma escalonada com a fra-
ção elevada em 1 ponto porcentual (p.p.) a cada 
ano. Assim, a alíquota seria de 7% em 2025; 8% em 
2026; e 9% em 2027. 

A caminho do fim do revogaço Nova alíquota no turismo 

https://www.fecomercio.com.br/conselhos/conselho-de-assuntos-tributarios/noticias/revogaco-dos-beneficios-fiscais-do-icms-aumenta-carga-tributaria-no-estado-de-sao-paulo
https://www.fecomercio.com.br/conselhos/conselho-de-assuntos-tributarios/noticias/revogaco-dos-beneficios-fiscais-do-icms-aumenta-carga-tributaria-no-estado-de-sao-paulo
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Veja documento do comércio ao governo do Estado 

PLENÁRIA EM SP 

 Confira abaixo al-
guns dos destaques do 
documento apresenta-
do pela FecomercisoSP 
no encontro com autori-
dades do Estado. 
 
 O documento 
lembra que a Federação 
representa 30% do PIB 
Paulista. Veja na íntegra 
 
 - ECONOMIA DI-
GITAL E INOVAÇÃO 
Fomento a projetos de 
inovação e transforma-
ção digitais, com linhas 
específicas para 
pequenas empresas por 
meio do apoio de enti-
dades como Sebrae e 
Desenvolve SP. 
 
 Produção de solu-
ções de inovação, em 
parceria com agências, 
para disseminação das 
trilhas de desenvolvi-
mento das empresas 
com vistas ao aumento 
de produtividade e com-
petitividade. 
 
 Garantia de segu-
rança jurídica para a no-
va economia digital, 
com tratamento ade-
quado das responsabili-
dades subsidiárias per-
tencentes às platafor-
mas de marketplace. 
 
 - ASSUNTOS TRI-
BUTÁRIOS 
 Simplificação da 
legislação tributária es-
tadual para o cumpri-
mento de obrigações 

acessórias; 
 
 Reabertura do 
PEP-ICMS no Estado de 
São Paulo; 
Extinção definitiva da 
Guia de Informação e 
Apuração do ICMS 
(GIA);  
 
 Extensão definiti-
va do número de par-
celas para pagamento 
do IPVA; 
PL 367/2020, a moder-
nização do processo 
administrativo estadu-
al; 
 
 Regulamentação 
dos “Nos Conformes”; 
 
 Exclusão gradati-
va dos setores menos 
relevantes para a arre-
cadação do regime de 
apuração do ICMS/ST; 
 
 Manutenção do 
tratamento diferencia-
do das micro e peque-
nas empresas, com 
medidas que incenti-
vem o desenvolvimen-
to econômico deste 
negócios. 
 
 - RELAÇÕES IN-
TERNACIONAIS 
Uniformização de pro-
cedimentos realizados 
pela Secretaria da Fa-
zenda e Planejamento 
do Estado de São Paulo 
– SEFAZ/SP, voltados 
para a análise de Paga-
mento Centralizado de 
Comércio Exterior – 

PCCE. 
 
 - SUSTENTABILI-
DADE 
Análise criteriosa sobre 
projetos que propo-
nham as proibições da 
venda e da distribuição 
gratuita de sacolas 
plásticas nos estabele-
cimentos comerciais 
paulistas, a fim de evi-
tar exageros nas pena-
lidades;  
 
 Disseminar boas 
práticas e incentivar a 
implementação de me-
didas relacionadas a 
questões raciais, para 
adequação à Lei Esta-
dual nº 14.187/2010, 
bem como questões de 
igualdade de gênero, 
para possibilitar a ade-
quação à Lei Municipal 
nº 17.686/2021; 
 
 Oportunidades 
de energia solar fo-
tovoltaica e térmica 
para as empresas do 
comércio e serviços: 
custos, financiamen-
tos, campanha educati-
va; 
 
 Não incidência 
de ICMS nas bandeiras 
tarifárias. 
 
 - TURISMO E 
ECONOMIA DE SERVI-
ÇOS SUSTENTÁVEIS 
Facilitar o acesso ao 
crédito e ao microcré-
dito para projetos vin-
culados ao turismo e a 

atividades correlatas, 
geradoras de fluxo e 
movimentação econô-
mica; 
Investir na produção de 
análises qualitativas e 
quantitativas sobre o 
setor, para orientação 
frequente dos empresá-
rios e potenciais investi-
dores acerca de oportu-
nidades no turismo; 
 
 Desenvolver pro-
grama de qualificação 
empresarial para a pro-
moção digital de produ-
tos e ser viços turísticos; 
 
 Ampliar o financi-
amento para negócios 
que se comprometam 
com a sustentabilidade 
e a responsabilidade 
social; 
 
 Revisar a legisla-
ção ligada ao transporte 
rodoviário, com vistas à 
descomplicação e ao 
estímulo de mais via-
gens entre os centros 
regionais e as cidades 
turísticas; 
 
 Revisar a política 
de distribuição de recur-
sos para as estâncias 
turísticas, ampliando as 
possibilidades de uso 
em sistemas de infor-
mação e promoção no 
ambiente digital; 
 
 Integrar projetos 
de turismo aos grandes 
projetos de desenvolvi-
mento do Estado. 

http://sincomerciomarilia.com.br/wp-content/uploads/sites/18/2023/03/VIS%C3%83O-FECOMERCIOSP-GOVERNO-DO-ESTADO-DE-SP-TEMAS-E-PROJETOS.pdf
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Cláusulas que não podem faltar no contrato de trabalho 

ORIENTAÇÃO JURÍDICA  

 Dentre os docu-
mentos que norteiam a 
relação de trabalho, como 
convenções coletivas e a 
própria CLT, o contrato de 
trabalho é o sustentáculo 
da relação de emprego, o 
primeiro importante pacto 
sobre o qual se regerá a 
prestação de serviços. 
 
 Considerando este 
importante aspecto, o 
contrato de trabalho deve 
ser elaborado de forma 
cautelosa e abrangente, a 
fim de que os principais 
aspectos da relação de 
emprego estejam nele 
descritos, o que conduz a 
maior segurança jurídica 
ao empregador e desmoti-
va disputas judiciais. 
 
 Em que pese o con-
trato de trabalho possa 
ter incontáveis caracterís-
ticas próprias e cláusulas 
específicas, existem cláu-
sulas que conferem vali-
dade ao contrato, não 
podendo ser deixadas de 
lado na hora de elaborá-
lo: 
  
Identificação das Partes: 
Certamente as partes da 
relação de trabalho neces-
sitam estar devidamente 
identificadas, qualificando
-se o empregado e o em-
pregador. 
 
Local de trabalho: O local 
onde ocorrerá a prestação 
dos serviços deve ser indi-
cado no contrato de tra-
balho, ainda que se trate 
de um contrato de teletra-
balho, podendo o empre-
gador prever cláusula de 
transferência para maior 

segurança jurídica em 
eventualidades futuras. 
 
Jornada de trabalho: Em 
se tratando de emprega-
do sujeito a controle de 
horário, a jornada a ser 
realizada deve constar 
no contrato de trabalho, 
que para maior seguran-
ça da empresa também 
poderá ocorrer a inclu-
são da cláusula de com-
pensação de jornada ca-
so seja ultrapasso o limi-
te estabelecido. 
 
Função: A função deve 
ser delimitada no contra-
to de trabalho, refletindo 
o que o colaborador rea-
lizará durante sua jorna-
da. Para diminuir riscos 
de reconhecimento de 
desvio ou acúmulo de 
funções, orienta-se que a 
empresa se utilize da 
classificação brasileira de 
ocupações (CBO) para 
efetuar a pormenoriza-
ção das funções do tra-
balhador. Isso porque o 
CBO considera a classifi-
cação profissional de for-
ma abrangente, garantin-
do maior segurança. 
 
Remuneração: A impor-
tância que será quitada 
ao colaborador em con-
trapartida pelo seu labor 
deve ser indicada no con-
trato de trabalho, o que 
inclui as comissões, o 
salário e outros benefí-
cios. Importante obser-
var que o piso da catego-
ria é comumente aponta-
do nas convenções cole-
tivas da categoria do tra-
balhador, devendo ser 
seguido. 

Indicação do período de 
experiência: Caso seja 
pactuado o período pré-
vio de experiência, este 
deverá constar no con-
trato de trabalho, pre-
vendo a data de seu tér-
mino e a conversão do 
contrato para indetermi-
nado após o prazo de 
experiência. Neste aspec-
to, a empresa também 
poderá incluir regras es-
pecíficas de interrupção 
ou não do prazo de expe-
riência em situações di-
versas para maior segu-
rança.  
 
Desconto na remunera-
ção: Orientamos que a 
possibilidade de descon-
to remuneratório em si-
tuações em que o empre-
gado age com dolo seja 
incluída no contrato de 
trabalho, podendo garan-
tir o ressarcimento da 
empresa em situações 
nas quais o empregado 
der causa. 
 
Cláusulas específicas: 
Além das cláusulas acima 
previstas, orienta-se que 
no contrato de trabalho 
também sejam incluídas 
cláusulas de não concor-
rência, dever de confi-
dencialidade e proteção 
de dados. Bem como, o 
empregador também 
poderá instituir o banco 
de horas diretamente no 
contrato mediante cláu-
sula específica se assim 
desejar. 
 
 Calha mencionar 
que as cláusulas acima 
tratam-se de aspectos 
fundamentais da relação 

de trabalho, razão pela 
qual sua inclusão no con-
trato é de máxima impor-
tância para o adequado 
deslinde da relação de 
trabalho. 
 
 Lembramos ainda 
que existem diversos tipos 
de contrato de trabalho, 
de forma que a periodici-
dade, jornada de trabalho, 
duração do contrato e 
outros muitos fatores de-
verão ser observados de 
acordo com cada modali-
dade de contrato. 
 
 Por fim, ressalta-se 
que a realização do con-
trato de trabalho é ato 
complexo, cuja importân-
cia é fundamental para 
ambas as partes, tendo o 
condão de evitar disputas 
e divergências judiciais. 
Por esta razão, sempre 
consulte um profissional 
de sua confiança na hora 
de elaborar este impor-
tante documento. 
 
AMANDA MENDES SOA-
RES é advogada associada 
do escritório Marinho Ad-
vogados Associa-
dos. Graduada em Direito 
pelo UNIVEM – Centro 
Universitário Eurípides de 
Marilia. Pós-Graduanda 
em Processo Civil Aplicado 
pela EBRADI – Escola Bra-
sileira de Direito. Pós-
graduada em Advocacia 
Trabalhista pela EBRADI – 
Escola Brasileira de Direi-
to. Atua na área de direito 
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PIB cresce 29% em 2022 e vai a R$ 9,9 trilhões 
CONJUNTURA 

Estado vai adiar ICMS para  

empresas atingidas no litoral 
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Correção no IR 

pode criar taxação 

de apostas online 

 O Produto Interno 
Bruto (PIB - soma dos 
bens e serviços produzi-
dos no país) caiu 0,2% 
no quarto trimestre de 
2022, mas encerrou o 
ano com crescimento de 
2,9%, totalizando R$ 9,9 
trilhões.  
 
 Já o PIB per capi-
ta alcançou R$ 46.155 
no ano passado, um 
avanço, em termos re-
ais, de 2,2% em relação 
ao ano anterior.  
 
 O crescimento do 
PIB em 2022 foi puxado 
pelas altas nos serviços 
(4,2%) e na indústria 
(1,6%), que juntos re-
presentam cerca de 90% 
do indicador. Por outro 
lado, a agropecuária re-
cuou 1,7% em 2022. 
 
 “Desses 2,9% de 
crescimento em 2022, 
os serviços foram res-
ponsáveis por 2,4 pon-
tos percentuais. Além 
de ser o setor de maior 
peso, foi o que mais 
cresceu, o que demons-
tra como foi alta a sua 
contribuição na econo-
mia no ano”, disse, em 
nota, a coordenadora de 
Contas Nacionais do IB-
GE, Rebeca Palis. 
 
 Agropecuária teve 
queda de 1,7% no ano 
passado, decorrente do 
decréscimo de produção 
da agricultura. 

 O governo do estado de São Paulo vai adiar 
por seis meses o recolhimento do ICMS de empre-
sas atingidas pelas fortes chuvas no litoral norte do 
estado.  
 
 A medida terá validade para os municípios 
de Guarujá, Bertioga, São Sebastião, Caraguatatu-
ba, Ilhabela e Ubatuba.  
 
 Segundo o governo do estado, as empresas 
contribuintes dessas cidades deverão continuar 
apurando o ICMS das transações comerciais nor-
malmente, mês a mês. “No entanto, o recolhimen-
to do tributo poderá ser realizado a partir do 
mês de agosto, de maneira gradativa. Não haverá 
nenhum tipo de correção monetária ou incidência 
de multa e juros nos valores apurados”, informou 
o governo. 
 
 De acordo com o calendário divulgado pelo 
governo, o ICMS de fevereiro deverá ser recolhido 
em agosto de 2023 e assim sucessivamente: o de 
março será recolhido em setembro de 2023; de 
abril, em outubro de 2023; maio, em novembro de 
2023; junho, em dezembro de 2023; e julho, em 
janeiro de 2024. 
 
 Segundo o governo do estado, até o dia 2 de 
março 65 óbitos foram confirmados em razão das 
fortes chuvas na região: 64 em São Sebastião e um 
em Ubatuba (SP). Já foram identificados e libera-
dos para o sepultamento 57 corpos. 

 A taxação de apos-
tas esporti-
vas online será a alter-
nativa para compensar 
as perdas de receita 
com a correção da tabe-
la do Imposto de Renda 
(IR), disse o ministro da 
Fazenda, Fernando Had-
dad.  
 
 Segundo ele, a 
maioria dos países tribu-
ta essa prática, e a regu-
lamentação poderia sair 
ainda este mês.  
 
 “Vou regulamen-
tar. Reajustamos a tabe-
la do IR, e isso tem uma 
perda pequena, mas 
tem [uma perda]. Va-
mos compensar com a 
tributação sobre esses 
jogos eletrônicos que 
não pagam imposto, 
mas levam uma fortuna 
do país”, declarou o mi-
nistro.  
 
 “Esse tipo de jogo 
no mundo inteiro é tri-
butado”, complemen-
tou. 
 
 Haddad se referia 
a apostas esportivas on-
line, principalmente so-
bre resultados de fute-
bol, também chamadas 
de sports betting. 
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BC autoriza compras com cartões pelo WhatsApp 
TECNOLOGIA 

Valores a receber 

tem 11 milhões de 

buscas em 2 dias 

Confederação prevê 0,6% de 

crescimento do setor no ano 

 Os portadores de 
cartões de crédito, débi-
to e pré-pagos das ban-
deiras Visa e Mastercard 
poderão fazer compras 
por meio do WhatsApp.  
 
 O Banco Central 
(BC) autorizou esse tipo 
de transação no Progra-
ma Facebook Pay, como 
é chamado o sistema de 
pagamentos por meio 
do aplicativo de mensa-
gens.  
 
 Em março de 
2021, as duas operado-
ras, Visa e Mastercard, 
tinham sido autorizadas 
a fazer transferências de 
recursos, depósitos e 
operações pré-pagas 
por meio do WhatsApp.  
 
 “Dessa forma, não 
há mais impedimentos 
regulatórios para a reali-
zação de transações de 
compra com cartão de 
crédito, de débito e pré-
pago por meio do What-
sApp (P2M).”, destacou 
o BC em nota. 
Adesão 
 
 A autoridade mo-
netária também esclare-
ceu que a adesão de no-
vas instituições continua 
aberta. Assim que apro-
vados, os novos partici-
pantes da ferramenta 
devem esperar um mês 
para começar a operar 
pelo WhatsApp.  

 Quase 11 milhões 
de consultas foram fei-
tas nos dois primeiros 
dias de reabertura do 
sistema de valores es-
quecidos em bancos, . 
Desse total, a maioria 
(73,4%) não encontrou 
dinheiro esquecido.  
 
 O site Valores a 
Receber (SVR) reabriu 
sistema no dia 28. Os 
saques ocorrerão a par-
tir de 7 de março. 
 
 De acordo com o 
BC, cerca de 38 milhões 
de pessoas físicas e 2 
milhões de pessoas ju-
rídicas têm cerca de R$ 
6 bilhões a receber. 
 
 O sistema tem 
novidades, como im-
pressão de telas e de 
protocolos de solicita-
ção para compartilha-
mento no WhatsApp e 
inclusão de todos os 
tipos de valores previs-
tos na norma do SVR.  
 
 Também haverá 
uma sala de espera vir-
tual, que permite que 
todos os usuários fa-
çam a consulta no mes-
mo dia, sem a necessi-
dade de um cronogra-
ma por ano de nasci-
mento. 

 A expectativa da 
Confederação Nacional 
do Comércio de Bens, 
Serviços e Turismo 
(CNC) é de crescimento 
modesto do varejo em 
2023, de 0,6%, em rela-
ção a 2022.  
 
 No ano passado, 
o volume de vendas no 
comércio varejista bra-
sileiro aumentou 1%, 
na comparação com 
2021, de acordo com a 
Pesquisa Mensal de 
Comércio (PMC).  
 
 Desde 2018, 
quando houve avanço 
de 2,3%, o volume de 
vendas no setor não 
conseguiu subir acima 
de 2%. 
 
 “Já era previsto 
que as medidas de estí-

mulo ao consumo e à 
recomposição da ren-
da, adotadas no ano 
passado, não seriam 
suficientes para acele-
rar o ritmo das vendas 
e tampouco deverão 
contribuir significativa-
mente para avanço em 
2023”, afirma o presi-
dente da CNC, José Ro-
berto Tadros.  
 
 “O dado positivo, 
é que 20 das 27 unida-
des federativas tiveram 
crescimento, sendo que 
dez delas avançaram 
mais de 4%”. 
  
 Na comparação 
com novembro de 
2022, houve queda de 
2,6% e, em relação a 
dezembro de 2021, 
houve variação positi-
va. 

http://agenciabrasil.ebc.com.br/economia/noticia/2021-03/bc-libera-oficialmente-transferencias-bancarias-pelo-whatsapp
http://agenciabrasil.ebc.com.br/economia/noticia/2021-03/bc-libera-oficialmente-transferencias-bancarias-pelo-whatsapp
https://valoresareceber.bcb.gov.br/publico
https://valoresareceber.bcb.gov.br/publico
https://agenciabrasil.ebc.com.br/economia/noticia/2023-02/saque-de-valores-esquecidos-recomeca-em-7-de-marco
https://agenciabrasil.ebc.com.br/economia/noticia/2023-02/saque-de-valores-esquecidos-recomeca-em-7-de-marco

